
Общие вопросы охраны труда и 
функционирования системы управления охраной 

труда 
Программа А 

 
В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 

24.12.2021 г. №2464 «О порядке обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда» обучение требованиям 
охраны труда проводится у работодателя, в организации или у 
индивидуального предпринимателя, оказывающих услуги по 
проведению обучения по охране труда. 

Обучению общим требованиям охраны труда (Программа А) 
подлежат следующие категории работников: 

• работодатель (руководитель организации), заместители 
руководителя организации, на которых приказом 
работодателя возложены обязанности по охране труда, 
руководители филиалов и их заместители, на которых 
приказом работодателя возложены обязанности по охране 
труда; 

• руководители структурных подразделений организации и их 
заместители, руководители структурных подразделений 
филиала и их заместители; 

• специалисты по охране труда; 
• члены комиссий по проверке знания требований охраны 

труда, лица, проводящие инструктажи по охране труда и 
обучение требованиям охраны труда; 

• члены комитетов (комиссий) по охране труда, 
уполномоченные (доверенные) лица по охране труда 
профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 
представительных органов организаций. 

 

Плановое обучение требованиям охраны труда по программе А 
проходят работники с периодичностью не реже одного раза в 3 
года. 

Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, 
переводимые на другую работу, проходят обучение требованиям 
охраны труда в сроки, установленные работодателем, но не 
позднее 60 календарных дней после заключения трудового 
договора или перевода на другую работу. 


